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Agenda item 4 

4b. 亚洲及太平洋统计培训协调网 

4b.Network for the Coordination of 

Statistical Training in Asia and the Pacific 

中国国家统计局对委员会提出的亚太统计培训网络报告表

示赞同。作为该培训网络的成员，中国国家统计局一直积

极参加该网络的活动，包括参加年度工作会议，对工作方

案提出意见，举办培训活动等。中国国家统计局下属中国

国际统计培训中心，自2009年以来共举办69期国际统计培

训班，支持发展中国家统计能力建设，受益的官方统计人

员达5000余人次，其中大部分来自亚太发展中国家。 

在国际统计培训的课程设置上，我们考虑到了亚太统计培

训网络的重点培训领域。例如，2014年，亚太统计培训网

络提出将农业统计作为培训重点的建议。中国国家统计局

自2015年至2018年，共举办“农业和农村统计管理者宣传

与沟通技巧”“农业普查”“粮食平衡表编制”等三期以

农业统计为主题的国际培训班，支持了该网络的工作。近

年来，我们还根据中国和其他发展中国家需要，举办了大

量经济统计主题的国际培训班，涵盖国民经济核算、工业

统计、人口统计、价格统计等基础领域，并且举办了多次

与可持续发展目标指标相关的国际培训班和研讨班。这些

培训都与亚太统计协调网络工作方案的重点活动相吻合。 
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当前，全球官方统计界正面对新数据生态环境提出的重大

挑战，其特点包括：一是监测可持续发展目标指标；二是

新数据来源，主要是电信数据、网络电商、地理信息系统

数据、网络爬虫、社交媒体等；三是能力缺失，主要是领

导力、团队协作、信息传播。在新的形势下，统计能力建

设需要新的发展。在此背景下，亚太地区统计能力建设也

需要新的发展，因此我们对网络工作方案提出以下建议： 

第一，针对上述挑战，在协调网络在制定培训策略时，应

重视以下几点：一是扩展到软实力的培养；二是注重正确

的模式，质量保证和影响；三是关注新的数据生产者、数

据用户和数据素养。  

第二，创建专门的网站和资源共享平台，向成员国开放资

源数据库的资源，包括课程、讲义、师资信息等。通过网

络促进资源共享，调动成员国的参与热情。 

第三，根据本年度的培训重点，由亚太统计研修所（SIAP

）牵头开发、举办系列培训班。一方面可以请各国派学员

参加由SIAP组织的培训班。另一方面，SIAP可以向有需求

的国家推荐专家，并且提供标准化的培训课程。 

第四，与联合国统计司提出的全球统计培训机构合作网络

相协调。2018年，联合国统计司正式推出全球统计培训机

构网络（GIST），从全球的角度，协调统计培训机构的培

训资源。建议亚太经社会统计司与联合国统计司保持沟通
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，将GIST有关活动与亚太协调网络的培训计划相结合。一

方面获取更全面的信息和优质培训资源，帮助亚太经社会

成员国更加科学地设计培训计划，开展高效的培训；另一

方面积极参与GIST的规则制定过程，参加相关会议及其他

研讨活动，为机构间合作提出建议，向GIST推荐亚太统计

培训网络数据库资源，参与标准化课程的开发。 

 

议题七 


